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DOCUMENTO DE OFERTA
Servicio Andaluz de Empleo
et CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Los campos sombreados son a cumplimentar por el SAE.
Los campos con * son de obligada cumplimentacion,

TIPO DE OFERTA

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEQ

CON CONTRATACION OTROS SERVICIOS
EMPLEO ¥4
PROGRAMA EXPERIENCIAL:
CONTRATO MERCANTIL [] Pendiente de aprobacién FORMACION 0
Aprobado
ESCUELA TALLER/ CASA DE OFICIO:
Fase de Formacion
COLABORACION SociAL [] e e Gt ORIENTACION E INSERCION []
TALLER DE EMPLEO
FECHA DE ENTRADA J J IDENTIFICADOR DE OFERTA............. J )

ENTIDAD OFERENTE

*RAZON SOCIAL AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS BODEGAS
*CIF/ NIF .P1193400F

*CODIGO CUENTA COTIZACION 0111, ....01...0050412
*ACTIVIDAD ECONOMICA ADMINISTRACION LOCAL
O err [ WE (fecha calificacion) / 4
[0 CENTRO ESPECIAL DE EMPLEQ (lecha calificacidn) B A R st Al S ¥ R
*DOMICILIO SOCIAL .CALLE VILLA Ne S
*PROVINCIA GADIZ *MUNICIPIO .SETENIL DE LAS BODEGAS .. *cp..11692
*PERSONA DE CONTACTO ANA MARIA FERNANDEZ JIMENEZ CARGO .CONCEJALA-DELEGADA S
*TENO. 956134004 FAX 956124012 E-MAIL .setenil@dipucadiz.es
DESCRIPCION DE LA OFERTA
DESCRIPCION DEL PUESTO OFERTADO: TECNICO DE EDUCACION INFANTIL
*N2 DE PUESTO/S OFERTADO/S: .1
*OCUPACION .TECNICO DE EDUCACION INFANTIL ... *NIVE! PrOfESIONAL ...ccovveecvererrenrsersmesenssessssess s
Experiencia (en mesgs) .......
SOCUPACION 228210 ..isimmimsssiumiins *Nivel profesional ...
Experiencia (en meses)
*UBICACION PUESTO/S:
Direccién SETENILDELASBODEGAS =~ e
Pals ESPANA ... Provingla: SAVIE . i Municipio; .SETENIL DE LAS BODE! cp: 11692 .
] tinerante
Pais .. Provincia: .... ... Municipio: [0 > CE Rt Rt
| R e Provincia: Municipio: Cp:
PalEcr vy ool POVINCIAY s MUNICIPIO: covovsususnsnrerenrerrmrere s ssssessssesens CP sadanannsodas
Pais Provincia: MUNICIPIO? coovvrrnrererresensssssssssensmsssrssssssassen Gt snsamsisaapizismm
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DOCUMENTO DE OFERTA

L A NN Servicio Andaluz de Empleo
TS  CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

DATOS CONTRACTUALES:
*Tipo de relacion contractual: (No cumplimentar en caso de ofertas de “Otros servicios” o “Colaboracidn Social").

k7] Duracion determinada  [] Laboral indefinido [ Mercantil
D Pretende solicilar incentivos por conlratacion indefinida segun Orden de 21 de Julio de 2005

*Tipo de contrato: 410 ... Duracién (en meses): CUBRIR BAJA E
*Jornada de trabajo:
& Completa Horario: i ) TR - oeneneiimaniisms e
O Parcial Lol R S O Tumos e
Ne de horas diarias: ... mensuales: ................. semanales: ................
*Salario mensual: 123087€ ....................................................... *Fecha prevista de incorporacion: uaruwzuw ................................................
O Transporie O Barreras arquitecténicas
[0 Trabajo a domicilio [J Alojamiento

REQUISITOS DE CANDIDATOS/AS

Edatl: ....ontiiinssitnmmniig

Situacién Laboral: /] Desempleado/a [J Ocupado/a [JTrabajador/a Agrario/a

[ Disponibilidad para viajar

[ Permiso de conducir. T, s Temesssmsmmsmmis s

[J vehiculo propio. Tipo: [ Moto [J Automévil O Furgoneta O camisn

[ Preferencia discapacidad. Tipo de discapacidad: ...

FORMACION:
S
VHRLBGHONS ACBICEL st s et
Fecha de obtencion: .............. T L N

Especialidad formativa de Formacion DRGNS Kbt et

Especialidad formativa de ET/ CO:

T ORI O T BT oot oo

IDIOMAS

1- Idioma: ..

NIVEL GLOBAL: I:l Eiemsntal O Medio [ Superior

O Interpretacién:’ .. O Traduccién:! ...........cooo....... [ Docencia’

R (o 1101 -
NIVEL GLOBAL: [J Elemental O Medio [J Superior

O Interpretacion:’ oo O Traduccién:'. .. ] Docencia’
! (Solo cumplimentar cuando los puestos oferlados correspondan a las ocupaciones de m:erprete lraductorfa o profesor/a de idiomas)
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Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

CONOCIMIENTOS INFORMATICOS:

CARNES Y CERTIFICADOS PROFESIONALES:

AC Administracién Publica,2.5.4.5=#130951 323832363030344a,0U=CERES.O:

OTROS CONOCIMIENTOS:

Hora 17/08/2018 13:33:16
HA256WITHRSA Emitido por CN

Firmado por AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS BODEGAS Focha y
SELLO DE TIEMPO: Fecha de generacién 17/08/2018 13:33:16 Algoritmo S

HABILIDADES Y APTITUDES PERSONALES:
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EXPERIENCIA EN OTRAS OCUPACIONES:

Ocupacién: MESES oo
Ocupacion: [T J—
OTROS DATOS DE INTERES:

'ATENDIENDO AL GRAN NUMERO DE PERSONAS DESEMPLEADAS QUE EXISTE
BERTRG DE NUESTRO MUNICIPIG Y DABA TA URGENTE NECESIDAD BE TENER GUE

-.GONTRATAR A-UNA-PERSONA-PARA-GUBRIR BAJA-DENTRO-DEL-PROXIMG-CUREO; -

'SOLICITAMOS NOS REALICEN EL SONDEO DEL POSIBLE CANDIDATO/A DENTRO DEL
BROBIG MUNICIBIO, DEBIDO A QUE PROXIMAMENTE SE VA A PUBLICAR LA APERTURA

DE-UNA BOLEA-DE-EMPLED PARA CUBRIR-POBIBLES BAJAS-QUE-SE-PROBUZEAN -
DENTRO DE LA GUARDERIA.
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Servicio Andaluz de Empleo DOCUMENTO DE OFERTA

JUMA DE RACRLLAIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

DATOS PARA LA GESTION DE LA OFERTA

Ambito territorial de busqueda de candidatos/as: . SETENILDE LASBODEGAS

(Sieste campo no se cumplimenta Ia bisqueda sers en el 4mbito de la Comunidad Auténoma)

[ Se solicitan colectivos especificos:

D Autoriza la difusién de la oferta en Ia web del SAE para la busqueda de candidatos/as (Los datos de la empresa no se haran publico)
No autoriza la difusion PO s s st o BT s uams et (si no se especifica motivo se entendera que se autoriza Ja difusion’

Autoriza candidaturas de personas extranjeras con restricciones: si[d No []

Datos de seleccion

Entidad seleccionadora:
[0 *Empresa de seleccién. *CIF/NIF: rssnessers REZON SOCHE s
[J Empresa ofertante
& Oficina SAE
*Persona de contacto para la seleccion: SRR o-- '+ SO
(cumplimentar sélo si es distinta a la persona de contacto en la empresa oferente)
HTIBON0 wociissivimiziic s XEEX: T T SCAN . =\ |

Datos para el envio de candidatos/as

*Nimero de personas candidatas solicitadas porpuesto: Q1. ...
(De 1 a 5 puestos ofertados el maximo a solicitar es de 5 candidatos/as por puesto, de 6 a 10 puestos ofertados el maximo a solicitar es de 4 candidatos/as
por puesto, mas de 10 puestos ofertados el maximo a solicitar es de 3 candidatos/as por puesto).

Tipo de envio:

Directo de candidatos/as alaempresa  candidato/a aportacv[]  cita previa[J
Lugar de presentacién: QAJ.-.!.—.E...\./J.!.-.LA.?'?...JJ.QSZ...SEIEN!L...QE.LAS..EQD.EQ&&.(..QA.DIZ)...............A..
Fechas: 30/0812015Horarro 1100
[J Envio de curricula. (previo al envio es imprescindible la presentacion de la Oficina SAE del anexo | de solicitud de cv)

Formade envio:  [JRecogida en Oficina SAE CJE-mai: I R 1 | -

ACUERDO DE COLABORACION

El SAE se compromete a efectuar las acciones necesarias para atender la solicitud de servicio que presenta la Entidad Oferente

de acuerdo a las caracteristicas y requisitos que se reflejan en el presente documento.

D./Dfa. LEQNORROMEROLINARES ;

como representante de la Eniidad.ALCALDESA.ACCLDENIAL..............................
1. facilitar al SAE la informacién necesaria para la gestion de la oferta
2. Atender a las personas enviadas desde el SAE en las fechas y horas concertadas.

3. Remitir al SAE la informacién necesaria para el cierre de la oferta (conforme al documento que le sera remitido por la
Oficina SAE), comunicando el resultado del proceso de seleccion.

w58 COMpromete a:

Toda informacién comunicada entre las partes, sera considerada confidencial por las mismas.

En SETENILDELAS BOREGAS. . . a.17....  de AGOSTO ..o de 2018,
POR EL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO POR LA EMPRESA
Lo CI——————— Fdo: tEONORROMERO LINARES




ANEXO |

£

i Servicio Andaluz de Empleo
e  CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

SOLICITUD DE CURRICULA DE CANDIDATOS/AS

D/Ds .LEONOR ROMERO LINARES

=AC Administracion Poblica,2.5.4.5=#130951 323832363030344a,0U=CERES,O

z
o En nombre y representacién de la empresa AYUNTAMIENTO DE SETENII con NIF/CIF P 1103400F
g E numero de cta. de cotizacién, 710059412 .54
8 : SOLICITA la presentacién de un resumen de curricula de (n°) J. ... candidatos/as con perfiles adecuados al

puesto de trabajo de TECNICO DE EDUCACION INFANTIL

A los efectos del cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/99, de 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, y dado que los datos contenidos en el resumen de curricula que se faciliten gozan de la proteccién prevista
en la citada Ley, DECLARA que utilizaré estos datos exclusivamente en la gestién del proceso de seleccién para
la cobertura de los puestos de trabajo ofrecidos, no comunicandolos a otras personas, y procediendo a la destruccién
de los mismos, al igual que cualquier soporte o documentos en los que conste alguin dato de caracter personal de

candidatos/as, una vez cumplida la finalidad para la que se han facilitado.
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gn SETENILDELASE ; 17 ge AGOSTO de .2018

EN REPRESETACION LEGAL
DE LA EMPRESA OFERENTE

Firma y sello:
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